
 

 

平 成 29 年 度  事 業 報 告 

 

開設 25 年を迎えた当法人は、「より地域に密着して、より広域に」を事業目標に掲

げ、地域に根ざしたサービスの展開と変革を推進し、施設数 20、職員数は 1,250 名を

超える大きな法人に成長しました。特に、昨年は相談員、管理職員の職員教育、働き

方を見直し残業を減らす取り組みなど「人」を中心にした方針を掲げ取り組んできま

した。 

予実においては関東事業部はスタートダッシュがよく、前半は黒字化していました

が後半、さくら館の増床移転により費用が嵩み、黒字化は達成できませんでした。新

潟市全体でもなかなか標準化できず苦しみましたが下期は在宅部門の稼働が伸び、全

体としての黒字化の目処が立ってきました。 

また、介護老人保健施設「みさと苑」は地域のニーズに伴い今年の４月より特別養

護老人ホームに生まれ変わりました。３月 28 日には千葉市にあります介護老人保健施

設「純恵の郷」を湖聖会より譲渡され、千葉県全体での包括ケアに取り組む機会をい

ただきました。 

介護業界全体の傾向として人材不足は最大の課題となっておりますが、新卒者は平

成 30 年４月 34 名の採用ができました。今後も中途採用を含め採用活動に尽力してま

いります。 

新潟県内においては昨年度に続き、県の委託事業である認知症介護実践者研修、小

規模多機能型居宅介護事業所の計画作成担当者研修、認知症介護基礎研修をそれぞれ

受託し、多数の方が修了することができました。これは当法人の認知症ケアの先駆的、

指導的取り組みが認められてきた証しであると考えます。また、認知症カフェは法人

全体で９か所開催することができました。今後もこれらの取り組みを推進し、SOS 徘

徊ネットワーク、キャラバンメイト等積極的に行っていきます。 

財務管理については、総収入予算 56 億 8 百万円に対し、実績 54 億 470 万円、経常

利益予算 1 億 8 千万円、3.2％に対し、実績４千５百万円、0.8％となりました。収入

面においては、入所はほぼ予算どおりの収入でしたが、小規模と通所、関東事業部の

在宅部門の低迷が主な要因で差異が生じました。費用については、人材不足による人

員確保等に係る費用の増大がありましたが、水光熱費消耗品費等諸費用見直しにより

減額し、予算比との差が減少しました。平成 30 年度は、さらにサービス体制の強化を

行い、適正に加算算定をしていきます。費用については法人のスケールメリットを活

用し、消耗品の適正価格の検討を行います。 

新卒者採用と雇用の安定化、計画的人材育成としては、関東と新潟でそれぞれ担当

者を配置し、卒業生と一緒に学校訪問を積極的に行うことで介護のイメージアップを

図り、採用に繋げていきました。また、雇用の安定と健康管理のため、保健師より月

１回各施設にて移動保健室を開設し、ストレスチェック、健康診断後の面談等行った



 

 

結果、抑うつ等精神疾患で長期での療養者は不在となりました。今後も離職率低下の

ために各施設に衛生管理責任者を配置し、情報交換をしていきます。 

人材育成についてはキャリアラダーを可視化することで目指す姿が明確となり、そ

の結果、係長を３人昇格することができました。 

資格取得の推進として介護職員実務者養成講座「KOYAMA college」を４箇所開催し、

35 名の受講がありました。介護福祉士取得の機会を提供し、介護福祉士受験合格者は

38 名、合格率 78％でした。今後も講座開設を拡大し、法人全体として介護福祉士取得

60％を維持していきます。介護支援専門員合格者は 19 名、合格率 23.2%でしたが、現

在介護支援専門員の有資格者は 104 名となり、介護職員の７名に１名が介護支援専門

員の資格を有することとなりました。 

地域との連携では近隣との防災訓練、イベント参加を積極的に行い、日頃の活動を

ホームページ上に掲載することで、より事業運営に関心を持ってもらえるよう情報発

信を行い、関東圏域での採用活動にも苗場福祉会を印象づけてきました。 

今後も堅実に発展、拡大を続け、新事業推進と法人の継続発展を目指し、今まで培

ってきた地域との絆を確実なものとし、広域に基本理念を浸透させることで社会福祉

に貢献できる法人として役職員一丸となって邁進してまいります。 

 

１ 介護老人保健施設 みさと苑 

平成 29 年度は慣例にとらわれることなく、新しいことへの挑戦を恐れず、進化

する施設づくりを進めてきました。利用者ニーズの変化を捉え、施設体系のあり方

を検討し、特別養護老人ホームへ機能転換を図る準備の１年となりました。 

入所部門においては、お客様が生活されながら、また老健としての機能も維持し

ながらの大規模改修工事を実施し、大きなトラブルもなく無事特別養護老人ホーム

としての指定を受けることができました。また、計画的に入所受入れを実施したこ

とで満床にて４月１日の開設を迎えることができました。今年度の介護福祉士合格

率は 100％であり、さらに専門性の高いサービスの提供を目指してまいります。 

在宅部門においては、前年同様、専門性を活かし、地域の方々へより適切なサー

ビスの提供を目指し、介護者教室・介護予防事業等の受託を推進してきました。 

通所リハビリテーションからデイサービスへの機能転換にあたり、今までと変わ

りないサービスの提供をしたいとの職員の想いから、機能訓練特化型のデイサービ

スとし、セラピストを多く配置し地域にない新しいデイサービスを目指してまいり

ます。 

 介護老人保健施設として平成６年に開設してから 24 年の歴史を大切にし、この地

域にないそれぞれの特性を全面的にアピールし、稼働の維持、新規顧客の獲得に向

け、意欲的に邁進してまいります。 

 



 

 

２ グループホームひまわり 

  地域に根差した施設を目指し、苗場カフェのさらなる充実を図り、地域とのつな

がりを大切にしてきました。また、お客様の多様化に対応できるよう知識・技術の

向上に努め、職員のスキルアップを目指してきました。 

 苗場カフェひまわりは、定期開催が定着し、新しいボランティアの方を招致しま

した。お客様の 100 歳の誕生日を地域の方々とともにお祝いすることができ、地域

の行事として認められた証ではないかと感じております。 

  入居年間平均稼働率は 100％でしたが、加齢に伴う身体機能の著しい低下や悪性

腫瘍の発症等により、入院を余儀なくされる方が増加しました。昨年度の稼働を下

回る結果となりましたが、可能な限り最期までひまわりで過ごしたいというご本人

ご家族の希望を受け入れ、職員一丸となってケアに当たれたことは職員のスキルア

ップにつながりました。デイホームの登録者数は前年度より２名増員し、年間平均

88.4％の稼働となりました。業務改善によりレクリエーション・体操の充実等が集

客効果となりました。また、調理師経験者を配置することで、献立の改善や食材費

の削減に取り組むことができました。 

今後も、地域の方々に親しまれお客様が活き活きとした生活が送れるグループホ

ームを目指してまいります。 

 

３ 軽費老人ホームケアハウスリバーサイドみさと 

  平成 29 年度は、組織の活性化とケアの質の向上を目指し取り組んできました。 

 職員の意識改革も進み、今まで施設内で完結していた事象についても、他事業所等

からの意見を参考にすることで 広い視野で物事を捉えられるよう変化してきて

おります。計画的に職員が研修に参加し、ケアの質の向上にも努めてまいりました。

管理、相談職員の育成にも力を入れ、着実に成長できたと考えております。年度合

計で入退居が 26 件と前年度と同件数でしたが、年間平均稼働率は 99.7％と前年度

を上回ることができました。 

  特定施設入居者生活介護においても、必要なサービス調整をスムーズに行うこと

で 97.6％の稼働で着地できました。それぞれの職種が責任を持ち、職務を全うした

成果と考えます。今後も、お客様が安心して生活できるよう職員一人ひとりが自己

研鑽してまいります。 

 

４ 健康倶楽部十日町 

平成 29 年度は、デイサービス、グループホームともに新たな加算を取得でき、

サービスの質向上に努めてまいりました。特に認知症対応型デイサービスでは、他

のサービス利用が困難な方も積極的な受け入れを行い、在宅生活の支えになれるよ

うにチームで取り組んできました。 



 

 

グループホームでは、４名の方の看取りをさせていただきました。ご家族様、ご

本人様の意向に添った支援ができるよう、またグループホームだからこそできるこ

とをケアプランに位置づけケアの提供を行ってきました。 

地域との交流として、ゆきんこカフェも定着しております。ご近所同士で誘い合

っての参加も多くなってきています。グループホーム、デイサービス利用のご家族

様も足を運んで下さるようになってきております。 

今後もお客様の声、ご家族様の声を大切にしながらより良いサービス提供ができ

るようチームで取り組める施設作りをしてまいります。 

 

５ 健康倶楽部中子の森 

地域に密着した在宅サービスの拠点として、８回の認知症サポーター養成講座開

催、小千谷市認知症カフェ事業の開催 11 回、徘徊 SOS ネットワーク訓練への参加、

地元ボランティアの方々の受入を積極的に行いました。また、小中学校の福祉体験

受入、地域の行事への参加、年２回の地域住民との防災訓練、地域の防災訓練への

職員参加等、災害時の協力体制構築にも努めてまいりました。 

各サービスにおいては、通所は月平均 88.7％、居宅は月平均 130 件、訪問介護は

月平均 784 件と順調に推移しており、地域のお客様の在宅生活を支えてきました。

グループホームでは複数のお客様の住み替えがあり平均 99.4％となりましたが、運

営推進会議を通して様々なご意見をいただき、地域やご家族との交流を深めること

ができました。配食サービスも月平均 833 件の利用と、学童保育についても 1 日平

均 22 名の利用があり、地域への貢献にも力を入れてまいりました。 

感染症については前年度の反省を活かし予防を徹底しました。お客様の怪我や骨

折などの事故防止、職員の労災事故防止も意識した１年だったと感じます。今年度

創立 13 周年を迎えますが、より地域に密着できる取組みをしながら、信頼されるサ

ービス事業所として、サービスの質の向上と稼働率の安定、可能な加算取得に努め

てまいります。 

 

６ 健康倶楽部たちばな 

開設から 11 周年を迎えた平成 29 年度は、７月にデイサービスに待望のリフト浴

が設置され、お客様が重度化しても受け入れられる体制となりました。また、中重

度ケア体制加算の他、個別機能訓練加算Ⅱ、認知症加算など、より専門的なサービ

スを行うことで事業所評価加算算定事業所として運営ができました。配食サービス

では地域の口コミから、月平均 635 食と例年以上の利用がありました。グループホ

ームでは体調の重度化から入院するお客様がいらっしゃいましたが、退居なく通年

18 名登録を維持することができました。 

また、「高齢福祉施設として、また地域の働く場所としても大変ありがたい存在」



 

 

と運営推進会議でご意見をいただきました。居宅介護支援事業所では特定事業所加

算Ⅲを維持することができました。次年度も地域に密着した活動を行いながらお客

様、個別ニーズに対応できる施設づくりを目指してまいります。 

 

７ 健康倶楽部かわぐち 

平成 29 年度は質の高いサービスと人材育成に力を入れ、組織力・介護力の向上

を目指して取り組んでまいりました。近隣の特養や短期入所、通所サービス事業所

等が常時空床状態であるように通所の稼働率向上は困難な状況でしたが、配食サー

ビスとの連携で「食事を支える在宅サービス」として独居の方への個別の対応が地

域に受け入れられ、定着しました。グループホームさくらでは、看取りケアへの体

制と医師との連携が図れ、一歩前進しました。今後もお客様の高齢化・重度化に対

応し得るスキルを身に付け、サービスの質の向上を目指します。また、今年度は長

岡市より委託を受け、オレンジカフェ(認知症カフェ)を毎月開催してきました、さ

らなる地域に根差した関係づくりを目指していきます。通年を通し、前年度比時間

外を年 490 時間(月平均 40 時間)の削減ができ、今後も継続し時間外の削減に努め、

プライベート時間を確保し、仕事と休日のメリハリをつけることで職員のやりがい

や継続勤続ができるよう、全職員で協力し働きやすい職場環境づくりに取り組んで

まいります。各サービスにおいて体制を見直し、慣例にとらわれることなく新しい

ことへ挑戦し、さらなるケアの質と向上に取り組んでまいります。 

 

８ 特別養護老人ホームこころの杜 

平成 29 年度は、「普通の生活の実現、それを支える職員の働きやすい職場を目指

して」を目標に取り組んできました。24 時間シートの確実な作成、更新、設えの充

実、特に排泄ケアにおいては、一定期間、尿量測定することで排泄リズムを把握で

きたこと。また、モーニングケアの充実を図ることで、目覚めの意識が高まり、個々

の起床時間の把握や介助ができてきていると実感しています。目標に掲げた「普通

の生活の実現」を意識した実践が進んできています。 

一方、中途採用職員の入職等で基本的な介護技術の維持、向上が進んでいない状

況もあり、来年度は、ユニットケアの推進だけでなく基本的な介護技術の向上にも

取り組んでいきます。在宅サービスの短期入所、訪問入浴は、概ね目標通りの稼働

を挙げることができ、今後も地域のニーズに応えられるよう質の高いサービス提供

をしていきます。 

  居宅介護支援においては、地域のケアマネジャーが減少していることもあり、新

規の問い合わせが続いているため、要望に応えられるよう体制の充実を図っていき

ます。 

 



 

 

９ 特別養護老人ホームさくら館 

平成 29 年度２月まで、各事業所が概ね高稼働率を維持することができました。

さくら館開設 11 年目、年度末にして増床移転を新たな地で出発することとなり、

この移転がお客様の安全・安心を確保し無事に終えられるよう 1 年を掛けて、計画

を立て準備をしてまいりました。また、並行して人材確保のために会社説明会の回

数を増やし、組織力・サービスの質の向上を目指す職員育成と役職者の輩出にも務

め大忙しの年となりました。特養の待機者は順調に増え３月の新生さくら館のスタ

ート時は順調でありましたが、入院者が増えなかなか思うように稼働が上がらず苦

戦いたしました。また、下期に入りグループホームの待機者の確保が困難となり、

デイサービスのお客様に営業を行うことで３月６名のお客様をお迎えすることが

できました。そのため、デイサービスは３月の稼働が目標 70％に届くことはできま

せんでしたが、八千代市からのお問合せも多く、３月末時点で６名の新規のお客様

に御利用いただくことができました。平成 30 年度下期にはどの事業所も早期標準

化を目指し、なおかつ早期黒字化に努めます。そして新たな千葉事業部の中心拠点

となり、「アルマ美浜」「純恵の郷」と連携を図り、千葉事業部の活性化を図ってま

いります。 

 

10 健康倶楽部ゆざわ 

平成 29 年度はグループホームと小規模多機能ともに年間を通じて満床・満定員

の稼働の維持ができ、実績として黒字化が図れました。認知症ケアの啓発は事業所

の強みとして町内の事業所への勉強会・サポーター養成講座・行方不明探索訓練な

ど各種の取り組みを行政と協同で実践してきました。グループホームでは看取り、

小規模では若年性認知症のケアを向上させました。 

平成 30 年度は開設 10 周年の節目です。小規模多機能の定員を 25 名から 29 名へ

増員し介護保険収入の増収を図るとともに、事業所には係長を配置し、主任・リー

ダーを中心に新たな組織体制での職員育成を強化していきます。また、地域の人材

育成にも目を向け認知症のメイト養成講座を開催し、行政区での認知症ケア推進者

を増やしていきます。 

 

11 アーバンリビング鳥屋野 

 開設８年が経過し、地域住民向けの体操教室や、認知症サポーター養成講座の開

催、餅つき大会など、地域に根差した活動をしてきました。防災訓練でも、近隣住

民の参加者は年々増えてきており、地域との繋がりを強く感じられるようになりま

した。平成 29 年度は新潟市の介護予防事業「幸齢ますます元気教室」も前年度に続

き２地域を受託いたしました。また、相談員の育成やくりの木との連携強化により、

前年度以上の新規顧客の獲得ができ、ショートステイでは前年度より年間 520 人の



 

 

利用者を増やすことができました。 

平成 30 年度は「幸齢ますます元気教室」を継続して受託し、算定可能加算の見

直しや資格取得支援を行い収益の向上に取り組んでまいります。また、アルシェふ

るまちの開設に向けて、人材輩出ができるよう職員育成にも力を入れ、お客様、ご

家族様そして地域の方にも安心してお過ごししていただけるよう職員一丸となり取

り組んでまいります。 

 

12 健康倶楽部つどい 

  健康倶楽部つどいは、開設７年目を迎えました。特養を中心に「住み慣れた地域

の中での普通の暮らし」を目標に、お客様お一人おひとりに合わせたケアの提供に

取り組んでおります。グループホーム花水木では、お客様が地域の活動に参加し交

流をすることで地域との繋がりが継続されています。また、「苗場カフェつどい」

を活用し入居されているお客様と地域との繋がりが強化することができました。通

所介護では、概ね目標稼働は維持できましたが、冬期間の体調不良者やご逝去等に

よる急なキャンセルを埋めることができず、稼働低迷に苦しみました。認知症対応

型通所サービスは若年性認知症の方の受け入れに力をいれ、稼働率を維持すること

ができました。 

これからも地域密着型サービスとして認知症ケアの見直しを重ね、お客様と地域

の方々のニーズに対応できる施設づくりを目指します。そして、働く職員が得意分

野を活かし、やりがいを持てる職場環境の構築に取り組んでまいります。 

 

13 特別養護老人ホームまほろばの里川治 

  平成 29 年度は、特養・短期入所・通所介護・居宅介護支援において実地指導を受

審し、適正に事業が行われているとの結果でした。訪問介護は 12 月に ISO 新規認

証特別審査を受け認証取得できました。稼働は前年対比、特養は 0.1％、短期入所

は 3.7％上回ることができましたが、通所は下回り、居宅とヘルパーは昨年と同等

の結果となりました。 

今年度は悪天候に見舞われることも多く、夏季には豪雨による避難者の受け入れ

を行い、防災の拠点としての役割を改めて認識しました。そして地域の方の拠り所

になる施設づくりを目指すべく、開かれた事業運営を行ってまいりました。今後よ

り一層、お客様や地域のニーズに柔軟に応えられるように、職員の資質向上を行い

地域で貢献できる施設づくりを目指します。 

 

14 健康倶楽部むさし野の森 

平成 29 年度は「黒字化の達成」を目標に取り組んでまいりましたが、施設全体

の稼働低迷により予算達成には至りませんでした。認知症対応型通所介護において



 

 

は、上期平均稼働 24.2％と目標稼働 50％を大きく下回る結果となり、地域ニーズ

も低いことから 10 月１日より休止となりました。グループホームでは、入院・退

居による空床期間の短縮化に努め、平均稼働 99.3％という結果につながりました。

小規模多機能は、人員配置を見直し、事業所内での職員異動により、平成 30 年１

月からサービス提供体制加算Ⅱを取得することができました。今後も確実な加算取

得と新規顧客獲得に努め、安定した黒字化に向け取り組んでまいります。 

「苗場カフェ」においては、今年度も市の認知症カフェ事業委託を継続し、介護

相談窓口を設けたカフェを定期開催することができました。地域密着型事業所とし

て地域貢献活動を通し関係機関との連携をさらに深め、地域の声に柔軟な対応がで

きる施設を目指してまいります。 

 

15 特別養護老人ホームケアカレッジ 

   開設４年目を迎え「多世代交流の場」として取り組む中で、「野菜市」「クライミ

ングイベント」が地域貢献事業として定着してきました。三ケ島小学校の「ふれあ

い祭り」への参加も２回目となり近隣の住民の方々に施設が周知されていることが

実感できました。入所は、看取りのお客様が増えたことで職員のお客様への看取り

ケアについて意識に変化が見られ、最後までお客様に寄り添うことができました。 

稼働においては入院者が多い月もありましたが、年間平均 99％と徐々に安定してお

ります。 

  在宅サービスにおいては、くもん学習療法を取り入れ、認知症の早期予防に向け

て少しずつではありますがお客様のご利用が増えています。今後、稼働に結び付け

ていけるよう広報活動を行います。 

平成 30 年度は、安定した稼働を目指すとともにサービスの質の追求も合わせて

行い、お客様が安全で安心して利用していただける施設づくりを目指し、職員一丸

となって邁進してまいります。 

 

16 特別養護老人ホームアルマ美浜 

  平成 29 年度は、こやまケアの浸透を図り ISO の運用によりサービスの適正化に力

を注ぎ、認証取得することができました。地域においては、５月より千葉市と拠点

的福祉避難所としての協定を結び、６月より千葉市健康づくり推進事業所としての

登録を受け、着実に地域での社会資源としての役割を果たす基盤作りができてきま

した。 

稼働においては、特別養護老人ホームでの入院者の増加や退居に伴う空床期間の

増幅により予算未達となったため、新年度は、核となる人材の育成・排出が行える

ように積極的に研修参加を行い、組織体制の再構築を図ってまいります。 

 



 

 

17 特別養護老人ホームくりの木 

平成 29 年度は、入所部門の安定稼働と在宅部門の稼働目標の達成にむけ全部署で

計画をたて取り組んで参りました。特養は下期、持病の悪化や終末期医療への移行

を希望されるお客様の退去によりタイムラグが生じ、100％を下回る結果になりまし

た。小規模多機能においては上期に目標達成はできましたが、下期目標稼働を大き

く下回る結果となりました。次期入居者調整会議で空床日数を縮小できるよう調整

し、小規模多機能では「断らない」を原則に、医療機関や包括支援センターとの連

携をとってまいります。 

人材育成に関しては、次年度の KOYAMA College の開校を目指し、指導担当者の育

成を行い、平成 30 年度より開校する運びとなりました。職員の資格取得を支援促進

し、ケアの質を向上させるとともに必要な加算を算定できるよう取り組んでまいり

ます。 

 

18 特別養護老人ホームかりんの里 

特別養護老人ホームかりんの里は、地域密着型の施設特性を活かし、苗場カフェ

かりんや防災訓練、運営推進会議を定期開催し、地域の方からの参加も定着しまし

た。大きな課題であった通所介護、訪問介護の稼働低迷は少しずつではありますが、

新規のお客様も増え、通所介護は月平均延べ利用者数が 467 名の前年対比 5.9％増

加、訪問介護は月平均延べ利用者数が 500 名の前年対比 16％増加となりました。特

養及び短期入所は入院や体調不良による空床、キャンセルが大きな課題となってい

ます。 

また、サービスの質を上げ、顧客満足度の向上を目的に特別養護老人ホームかり

んの里、かりん短期入所生活介護、デイサービスセンターかりんが ISO9001 認証を

取得することができました。併せて、資格取得にも積極的に挑戦し介護支援専門員

１名、介護福祉士１名を輩出することができました。 

今後は、こやまケアの理解を深め ISO の運用によりサービスの適正化を進めてま

いります。併せて、適切な情報収集やアセスメントができる仕組み作りと人材育成

を行ない、お客様・ご家族の皆様が慣れ親しんだ地域で安心して暮らしが継続でき

るよう職員一同努力してまいります。 

 

19 サービス付き高齢者向け住宅ヴィラあかし 

平成 29 年４月１日に新規開設をし、「自分が住みたい、親に薦めたい住まい」を

目標に一年間取り組んでまいりました。特養待機者の受け入れ施設として隣接のま

ほろばの里川治と連携を図り、要援護者を確保し早期満床を実現できたことで、住

宅においては年間平均で 88.6％の稼働を維持することができました。しかしながら、

特定施設入居者生活介護においては看護職員の確保に苦慮したこともあり利用者



 

 

を増やすことができませんでした。 

平成 30 年度は住宅の稼働維持と特定施設入居者生活介護利用者を増やしていき、

地域包括ケアを推進するため、さらなるサービスの質の向上とコンプライアンスの

維持に努め、お客様が安心して生活を送れるよう職員一同取り組んでまいります。 

 

20 介護老人保健施設純恵の郷 

地域に根ざした「純恵の郷らしさ」の構築とお客様のニーズに合った事業の展開

を図り、入所目標稼働率 95．2％達成に向け実働しましたが、リハビリ職員、介護

職員の退職が重なったため、残念ながら 21,941 名（稼働率 71.6％）のご利用結果

となりました。また、通所リハビリについては、目標稼働 90％達成に向け、通所イ

ベントの見直しやアンケート調査を実施し継続的なイベント改善を行い、10 月より

リハビリ職員の確保ができたことで最終的に 5.700 名（稼働率 61.3％）のご利用と

なりました。 

  平成 30 年 3 月 28 日に医療法人社団湖聖会より社会福祉法人苗場福祉会の一員と

なりました。平成 30 年度は近隣のアルマ美浜、さくら館と連携を図りながら次年

度は黒字運営の早期標準化と、職員が働きやすい職場づくりを目指してまいります。 
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9
年
度

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

４
5
3
8

5
4
0

1
0
0
.0
%

8
7
5

8
1
8

9
0
.9
%

1
0
5

7
3
4

9
6
5

6
9
2

6
4
7

5
6
3

4
2
8

５
5
5
8

5
5
8

1
0
0
.0
%

8
4
8

8
5
1

9
1
.5
%

1
0
3

7
1
4

9
3
3

6
9
8

6
5
8

4
9
2

4
0
3

６
5
4
0

5
4
0

1
0
0
.0
%

8
2
4

8
6
3

9
5
.9
%

1
0
8

7
0
1

8
5
0

6
6
2

7
7
4

5
2
9

3
7
0

７
5
5
8

5
5
8

1
0
0
.0
%

8
5
8

8
5
5

9
1
.9
%

1
0
6

6
9
3

9
0
5

7
2
7

9
2
1

5
4
4

3
9
0

８
5
5
8

5
5
8

1
0
0
.0
%

8
5
7

8
5
8

9
2
.3
%

1
0
4

7
3
5

9
4
0

7
2
0

8
6
6

7
1
0

6
4
7

９
5
4
0

5
4
0

1
0
0
.0
%

8
4
1

8
0
4

8
9
.3
%

1
0
2

7
7
5

8
6
6

6
9
2

9
1
9

4
9
4

3
3
0

１
０

5
5
8

5
5
8

1
0
0
.0
%

8
8
6

8
3
7

9
0
.0
%

1
0
7

8
1
7

8
4
2

7
4
9

9
9
7

4
7
0

3
4
4

１
１

5
4
0

5
2
8

9
7
.8
%

8
5
4

7
9
2

8
8
.0
%

1
0
0

7
8
9

6
9
4

6
9
0

8
7
1

4
2
6

3
4
2

１
２

5
5
8

5
5
4

9
9
.3
%

8
8
9

7
7
0

8
2
.8
%

1
0
2

8
9
7

6
3
4

7
3
0

8
5
2

3
8
9

3
4
5

１
5
5
8

5
5
2

9
8
.9
%

8
3
1

7
1
0

7
6
.3
%

9
4

8
8
1

5
4
9

6
9
1

7
9
5

3
4
3

2
8
9

２
5
0
4

5
0
4

1
0
0
.0
%

7
7
5

7
0
6

8
4
.0
%

1
0
1

7
9
2

5
5
5

6
8
1

7
8
7

3
5
3

2
9
0

３
5
5
8

5
4
3

9
7
.3
%

8
6
7

8
4
6

9
1
.0
%

1
0
4

9
8
4

6
8
0

7
5
7

9
1
5

3
7
6

3
2
2

合
計

6
,5
6
8

6
,5
3
3

9
9
.4
%

1
0
,2
0
5

9
,7
1
0

8
8
.7
%

1
,2
3
6

9
,5
1
2

9
,4
1
3

8
,4
8
9

1
0
,0
0
2

5
,6
8
9

4
,5
0
0

前
年

対
比

9
9
.5
%

9
5
.1
%

9
9
.0
%

1
1
7
.8
%

7
9
.1
%

配
食
サ
ー
ビ
ス

学
童
保
育

平
成
2
9
年
度
施
設
利
用
実
績
表

平
成
2
9
年
4
月
1
日
～
平
成
3
0
年
3
月
3
1
日

稼
働
率

実
利
用
者
数

月

稼
働
率

健
康
倶
楽
部
中
子
の
森

グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
深
雪

通
所
介
護

訪
問
介
護



（
単
位
：
人
）

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

４
5
4
0

5
4
0

1
0
0
.0
%

6
3
0

5
9
7

7
9
.6
%

9
3

3
6
1

4
9
2

５
5
5
8

5
5
8

1
0
0
.0
%

6
5
2

6
1
3

7
9
.1
%

9
3

4
6
2

6
6
3

６
5
4
0

5
4
0

1
0
0
.0
%

6
1
6

6
0
5

8
0
.7
%

9
0

3
7
9

6
8
8

７
5
5
8

5
5
8

1
0
0
.0
%

6
4
2

5
9
6

7
6
.9
%

9
5

4
0
2

6
7
9

８
5
5
8

5
5
8

1
0
0
.0
%

6
4
6

6
4
4

8
3
.1
%

9
5

3
8
9

7
3
8

９
5
4
0

5
4
0

1
0
0
.0
%

6
0
8

6
3
5

8
4
.7
%

9
7

4
2
8

7
6
6

１
０

5
5
8

5
5
8

1
0
0
.0
%

5
8
6

6
4
0

8
2
.6
%

1
0
0

4
6
5

6
8
8

１
１

5
4
0

5
4
0

1
0
0
.0
%

5
7
6

5
8
5

7
8
.0
%

9
6

3
1
1

5
6
6

１
２

5
5
7

5
5
8

1
0
0
.0
%

6
0
6

5
8
0

7
4
.8
%

9
7

2
8
2

6
1
8

１
5
5
0

5
5
8

1
0
0
.0
%

5
6
9

5
5
2

7
1
.2
%

9
3

4
0
2

5
9
8

２
5
0
4

5
0
4

1
0
0
.0
%

5
5
4

5
3
1

7
5
.9
%

9
5

5
1
3

5
4
6

３
5
5
8

5
5
8

1
0
0
.0
%

6
3
6

6
0
3

7
7
.8
%

9
6

5
4
3

5
8
3

合
計

6
,5
6
1

6
,5
7
0

1
0
0
.0
%

7
,3
2
1

7
,1
8
1

7
8
.7
%

1
,1
4
0

4
,9
3
7

7
,6
2
5

前
年

対
比

1
0
0
.1
%

9
8
.1
%

1
5
4
.4
%

平
成
2
9
年
度
施
設
利
用
実
績
表

平
成
2
9
年
4
月
1
日
～
平
成
3
0
年
3
月
3
1
日

配
食
サ
ー
ビ
ス

月

稼
働
率

稼
働
率

実
利
用
者
数

グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
み
か
ん

健
康
倶
楽
部
た
ち
ば
な

通
所
介
護



（
単
位
：
人
）

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

４
5
4
0

5
4
0

1
0
0
.0
%

5
7
7

5
4
3

7
8
.7
%

6
0

4
6
6

4
2
7

５
5
5
8

5
5
1

9
8
.7
%

5
8
7

5
8
4

8
1
.9
%

6
1

5
6
5

4
8
2

６
5
4
0

5
4
0

1
0
0
.0
%

5
8
5

5
8
1

8
4
.2
%

6
2

5
8
8

4
8
2

７
5
5
3

5
5
8

1
0
0
.0
%

5
8
6

5
6
2

7
8
.8
%

6
1

5
7
9

5
1
4

８
5
5
8

5
6
0

1
0
0
.4
%

5
7
1

5
8
0

8
1
.3
%

5
9

5
1
8

4
6
5

９
5
4
0

5
4
0

1
0
0
.0
%

5
5
3

5
4
9

7
9
.6
%

6
2

5
2
3

4
2
7

１
０

5
5
8

5
5
3

9
9
.1
%

5
6
6

5
4
7

7
6
.7
%

5
9

5
3
4

4
9
8

１
１

5
4
0

5
3
9

9
9
.8
%

5
6
7

5
2
8

7
6
.5
%

5
8

5
0
0

4
9
4

１
２

5
5
8

5
4
6

9
7
.8
%

5
8
7

5
7
1

8
0
.1
%

5
7

4
1
8

3
7
1

１
5
5
8

5
5
8

1
0
0
.0
%

5
6
4

5
3
7

7
5
.3
%

5
8

4
7
5

3
6
2

２
5
0
1

5
0
4

1
0
0
.0
%

5
2
5

5
3
5

8
3
.1
%

5
8

4
0
1

3
4
7

３
5
5
8

5
5
9

1
0
0
.2
%

5
4
6

5
6
2

7
8
.8
%

5
8

4
3
0

3
7
6

合
計

6
,5
6
2

6
,5
4
8

9
9
.7
%

6
,8
1
4

6
,6
7
9

7
9
.6
%

7
1
3

5
,9
9
7

5
,2
4
5

前
年

対
比

9
9
.8
%

9
8
.0
%

8
7
.5
%

平
成
2
9
年
度
施
設
利
用
実
績
表

平
成
2
9
年
4
月
1
日
～
平
成
3
0
年
3
月
3
1
日

月

健
康
倶
楽
部
か
わ
ぐ
ち

グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
さ
く
ら

通
所
介
護

配
食
サ
ー
ビ
ス

稼
働
率

稼
働
率

実
利
用
者
数



（
単
位
：
人
）

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度
平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

４
2
,3
8
7

2
,3
3
7

9
7
.4
%

2
8
7

3
2
4

1
0
8
.0
%

5
1
2

9
4
9

9
7

8
5

５
2
,4
8
0

2
,4
5
5

9
9
.0
%

3
0
8

3
4
8

1
1
2
.3
%

1
,0
9
7

9
0
0

1
0
0

6
1

６
2
,3
8
4

2
,3
6
6

9
8
.6
%

2
9
1

3
4
5

1
1
5
.0
%

5
1
4

9
2
4

9
4

7
8

７
2
,4
4
6

2
,4
6
7

9
9
.5
%

2
9
3

3
4
2

1
1
0
.3
%

1
,0
6
0

9
6
3

9
1

9
9

８
2
,4
1
6

2
,4
5
9

9
9
.2
%

2
8
9

3
3
6

1
0
8
.4
%

1
,0
4
9

1
,0
2
9

8
2

9
3

９
2
,3
6
1

2
,3
6
6

9
8
.6
%

2
8
9

3
0
4

1
0
1
.3
%

1
,0
7
2

9
8
7

8
2

8
0

１
０

2
,4
6
2

2
,4
3
1

9
8
.0
%

2
8
1

3
3
7

1
0
8
.7
%

1
,1
1
4

9
6
9

7
9

7
5

１
１

2
,3
4
0

2
,3
7
0

9
8
.8
%

3
2
3

3
2
6

1
0
8
.7
%

1
,0
7
1

9
0
7

7
2

8
2

１
２

2
,3
7
5

2
,4
6
8

9
9
.5
%

3
1
9

3
1
4

1
0
1
.3
%

1
,0
1
5

8
8
6

8
3

6
9

１
2
,3
6
3

2
,4
4
4

9
8
.5
%

3
4
0

3
0
4

9
8
.1
%

9
6
3

8
8
0

7
8

6
3

２
2
,1
8
9

2
,1
5
5

9
6
.2
%

3
1
4

2
6
3

9
3
.9
%

9
2
4

8
7
4

7
3

6
8

３
2
,3
9
9

2
,4
1
2

9
7
.3
%

3
4
1

3
3
4

1
0
7
.7
%

9
9
0

9
8
5

8
6

7
1

合
計

2
8
,6
0
2

2
8
,7
3
0

9
8
.4
%

3
,6
7
5

3
,8
7
7

1
0
6
.2
%

1
1
,3
8
1

1
1
,2
5
3

1
,0
1
7

9
2
4

前
年

対
比

1
0
0
.4
%

1
0
5
.5
%

9
8
.9
%

9
0
.9
%

平
成
2
9
年
度
施
設
利
用
実
績
表

平
成
2
9
年
4
月
1
日
～
平
成
3
0
年
3
月
3
1
日

短
期
入
所

配
食
サ
ー
ビ
ス

訪
問
入
浴

稼
働
率

稼
働
率

月

特
別
養
護
老
人
ホ
ー
ム
こ
こ
ろ
の
杜

入
　
所



（
単
位
：
人
）

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

４
1
,5
0
0

1
,4
8
1

9
8
.7
%

2
4
1

2
7
0

1
0
0
.0
%

7
1
4

6
8
3

8
2
.8
%

7
4

５
1
,5
2
6

1
,5
5
2

1
0
0
.1
%

2
7
9

2
7
9

1
0
0
.0
%

7
3
6

6
7
3

7
7
.4
%

6
9

６
1
,4
7
4

1
,5
0
0

1
0
0
.0
%

2
7
0

2
7
0

1
0
0
.0
%

7
0
4

6
8
8

8
1
.9
%

7
2

７
1
,5
5
3

1
,5
5
0

1
0
0
.0
%

2
7
9

2
7
9

1
0
0
.0
%

7
2
0

6
8
1

7
9
.6
%

7
1

８
1
,5
5
6

1
,5
5
4

1
0
0
.3
%

2
6
8

2
7
9

1
0
0
.0
%

7
0
3

6
4
4

7
4
.0
%

6
8

９
1
,4
7
8

1
,4
9
9

9
9
.9
%

2
7
0

2
6
8

9
9
.3
%

7
0
2

6
7
9

8
0
.8
%

6
8

１
０

1
,5
4
0

1
,5
5
0

1
0
0
.0
%

2
5
4

2
7
9

1
0
0
.0
%

7
2
2

6
9
6

8
1
.4
%

7
1

１
１

1
,4
9
3

1
,5
0
0

1
0
0
.0
%

2
4
0

2
7
0

1
0
0
.0
%

6
9
7

7
0
2

8
3
.6
%

7
2

１
２

1
,5
5
7

1
,5
4
3

9
9
.5
%

2
4
8

2
7
9

1
0
0
.0
%

7
3
2

7
1
3

8
3
.4
%

7
2

１
1
,5
5
7

1
,5
4
8

9
9
.9
%

2
5
9

2
7
9

1
0
0
.0
%

7
0
8

7
0
6

8
1
.1
%

7
1

２
1
,4
2
3

1
,4
0
0

1
0
0
.0
%

2
5
2

2
5
2

1
0
0
.0
%

6
5
2

6
4
0

8
2
.1
%

7
0

３
1
,5
0
7

1
,9
1
6

6
1
.8
%

2
7
9

1
5
5

2
7
.8
%

7
3
8

6
1
6

5
7
.0
%

6
5

合
計

1
8
,1
6
4

1
8
,5
9
3

9
3
.9
%

3
,1
3
9

3
,1
5
9

8
8
.6
%

8
,5
2
8

8
,1
2
1

7
8
.2
%

8
4
3

前
年

対
比

1
0
2
.4
%

1
0
0
.6
%

9
5
.2
%

月
入
　
所
（
短
期
入
所
含
む
）

グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
さ
く
ら
館

稼
働
率

平
成
2
9
年
度
施
設
利
用
実
績
表

平
成
2
9
年
4
月
1
日
～
平
成
3
0
年
3
月
3
1
日

通
所
介
護

稼
働
率

稼
働
率

実
利
用
者
数

特
別
養
護
老
人
ホ
ー
ム
さ
く
ら
館



（
単
位
：
人
）

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度
平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

利
用
者
数

利
用
者
数

登
録
者
数

登
録
者
数

宿
泊
者
数

宿
泊
者
数

４
5
4
0

5
4
0

1
0
0
.0
%

2
4

2
5

7
3

9
6

3
5
.6
%

５
5
5
8

5
5
5

9
9
.5
%

2
5

2
5

6
3

8
4

3
0
.1
%

６
5
4
0

5
4
0

1
0
0
.0
%

2
5

2
5

9
4

8
6

3
1
.9
%

７
5
5
8

5
5
8

1
0
0
.0
%

2
5

2
5

8
2

9
6

3
4
.4
%

８
5
5
0

5
5
8

1
0
0
.0
%

2
6

2
5

7
1

1
1
2

4
0
.1
%

９
5
4
0

5
4
0

1
0
0
.0
%

2
5

2
5

7
8

8
8

3
2
.6
%

１
０

5
5
5

5
5
0

9
8
.6
%

2
4

2
5

7
9

8
7

3
1
.2
%

１
１

5
2
7

5
4
0

1
0
0
.0
%

2
5

2
5

7
8

9
0

3
3
.3
%

１
２

5
5
8

5
4
6

9
7
.8
%

2
5

2
6

8
3

9
0

3
2
.3
%

１
5
5
4

5
5
8

1
0
0
.0
%

2
5

2
6

1
0
7

1
4
6

5
2
.3
%

２
5
0
2

5
0
4

1
0
0
.0
%

2
5

2
6

1
3
2

1
4
8

5
8
.7
%

３
5
4
9

5
5
6

9
9
.6
%

2
5

2
6

1
1
6

1
2
8

4
5
.9
%

合
計

6
,5
3
1

6
,5
4
5

9
9
.6
%

2
9
9

3
0
4

1
,0
5
6

1
,2
5
1

3
8
.1
%

前
年

対
比

1
0
0
.2
%

1
0
1
.7
%

1
1
8
.5
%

稼
働
率

小
規
模
多
機
能
型
居
宅
介
護

平
成
2
9
年
度
施
設
利
用
実
績
表

平
成
2
9
年
4
月
1
日
～
平
成
3
0
年
3
月
3
1
日

月

健
康
倶
楽
部
ゆ
ざ
わ

グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
雪
割
草 稼
働
率



（
単
位
：
人
）

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

４
7
5
0

7
3
3

9
7
.7
%

6
6
3

6
6
0

8
4
.6
%

7
1
5

6
9
7

8
2
.0
%

7
4

5
0
8

6
7
8

５
7
7
5

7
6
5

9
8
.7
%

6
2
2

6
8
7

8
5
.2
%

7
3
9

7
0
4

7
9
.1
%

7
5

5
3
2

6
7
5

６
7
5
0

7
4
2

9
8
.9
%

6
0
4

6
8
3

8
7
.6
%

7
4
1

6
6
4

7
7
.2
%

7
5

5
8
5

6
3
6

７
7
7
5

7
7
5

1
0
0
.0
%

6
7
1

7
1
6

8
8
.8
%

7
6
8

6
9
1

7
8
.5
%

7
6

5
9
1

6
6
8

８
7
7
5

7
7
5

1
0
0
.0
%

6
8
0

7
2
2

8
9
.6
%

7
6
8

7
1
2

8
0
.0
%

7
6

5
7
6

6
6
6

９
7
3
0

7
5
0

1
0
0
.0
%

6
8
2

6
7
3

8
6
.3
%

7
8
4

7
1
2

8
2
.8
%

8
1

5
7
5

6
9
2

１
０

7
7
5

7
7
4

9
9
.9
%

7
0
7

7
2
9

9
0
.4
%

7
7
9

6
9
7

7
9
.2
%

8
1

5
7
8

7
1
4

１
１

7
5
0

7
2
0

9
6
.0
%

6
9
4

7
0
1

8
9
.9
%

7
3
3

6
8
0

7
9
.1
%

8
3

5
7
0

6
4
6

１
２

7
7
5

7
6
5

9
8
.7
%

7
0
4

7
5
9

9
4
.2
%

6
9
8

7
3
2

8
3
.2
%

8
2

5
8
4

7
0
5

１
7
7
1

7
7
5

1
0
0
.0
%

5
7
9

7
2
6

9
0
.1
%

6
9
0

7
0
7

7
9
.4
%

8
2

6
0
5

6
2
7

２
7
0
0

7
0
0

1
0
0
.0
%

6
2
6

6
5
1

8
9
.4
%

5
8
6

6
5
3

8
1
.6
%

8
3

5
7
0

5
9
5

３
7
5
9

7
7
5

1
0
0
.0
%

6
7
3

7
1
8

8
9
.1
%

7
0
6

7
2
5

8
1
.5
%

8
3

6
1
6

5
9
5

合
計

9
,0
8
5

9
,0
4
9

9
9
.2
%

7
,9
0
5

8
,4
2
5

8
8
.8
%

8
,7
0
7

8
,3
7
4

8
0
.3
%

9
5
1

6
,8
9
0

7
,8
9
7

前
年

対
比

9
9
.6
%

1
0
6
.6
%

9
6
.2
%

1
1
4
.6
%

平
成
2
9
年
度
施
設
利
用
実
績
表

平
成
2
9
年
4
月
1
日
～
平
成
3
0
年
3
月
3
1
日

月

ア
ー
バ
ン
リ
ビ
ン
グ
鳥
屋
野

有
料
老
人
ホ
ー
ム

老
人
デ
イ
サ
ー
ビ
ス

訪
問
介
護

実
利
用
者
数

稼
働
率

短
期
入
所

稼
働
率

稼
働
率



（
単
位
：
人
）

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

４
8
6
3

8
6
3

9
9
.2
%

5
4
0

5
4
0

1
0
0
.0
%

6
8
0

6
6
3

9
4
.7
%

8
7

1
1
9

1
0
1

4
2
.1
%

1
5

５
8
8
5

8
8
9

9
8
.9
%

5
5
8

5
5
1

9
8
.7
%

7
1
6

7
0
6

9
1
.7
%

8
1

1
2
9

1
1
7

4
2
.4
%

1
4

６
8
6
7

8
7
0

1
0
0
.0
%

5
4
0

5
4
0

1
0
0
.0
%

6
9
6

6
8
6

9
2
.7
%

8
0

1
1
5

1
1
7

4
4
.3
%

1
4

７
8
9
7

8
9
8

9
9
.9
%

5
4
3

5
5
8

1
0
0
.0
%

6
7
2

6
3
8

8
7
.4
%

7
8

1
1
8

1
2
7

5
0
.4
%

1
5

８
8
8
8

8
7
7

9
7
.6
%

5
5
8

5
5
8

1
0
0
.0
%

6
6
9

6
8
6

8
9
.1
%

7
9

1
1
6

1
3
2

4
7
.8
%

1
5

９
8
3
9

8
7
0

1
0
0
.0
%

5
4
0

5
4
0

1
0
0
.0
%

6
5
5

6
4
7

8
9
.9
%

8
2

1
0
8

1
4
4

5
7
.1
%

1
7

１
０

8
8
7

8
9
9

1
0
0
.0
%

5
5
6

5
5
6

9
9
.6
%

6
6
0

6
7
9

9
0
.5
%

7
8

1
0
4

1
3
2

5
0
.0
%

1
6

１
１

8
5
6

8
6
1

9
9
.0
%

5
4
0

5
3
3

9
8
.7
%

7
0
1

6
8
4

9
2
.4
%

8
2

1
0
0

1
2
7

4
8
.1
%

1
5

１
２

8
7
2

8
8
2

9
8
.1
%

5
5
3

5
5
8

1
0
0
.0
%

7
1
4

6
3
3

8
6
.7
%

7
9

1
0
9

1
3
8

5
4
.8
%

1
7

１
8
6
8

8
8
9

9
8
.9
%

5
5
5

5
5
8

1
0
0
.0
%

6
5
5

6
2
0

8
0
.5
%

7
7

1
0
2

1
5
6

5
6
.5
%

1
8

２
8
1
2

8
0
0

9
8
.5
%

5
0
4

5
0
4

1
0
0
.0
%

6
1
3

5
4
5

8
0
.1
%

7
1

9
3

1
3
9

5
7
.9
%

1
9

３
8
9
2

8
7
9

9
7
.8
%

5
5
6

5
5
2

9
8
.9
%

7
0
5

6
3
8

8
5
.1
%

7
7

1
0
2

1
4
7

5
5
.7
%

1
7

合
計

1
0
,4
2
6

1
0
,4
7
7

9
9
.0
%

6
,5
4
3

6
,5
4
8

9
9
.7
%

8
,1
3
6

7
,8
2
5

8
8
.4
%

9
5
1

1
,3
1
5

1
,5
7
7

5
0
.5
%

1
9
2

前
年

対
比

1
0
0
.5
%

1
0
0
.1
%

9
6
.2
%

1
1
9
.9
%

老
人
デ
イ
サ
ー
ビ
ス

稼
働
率

稼
働
率

健
康
倶
楽
部
つ
ど
い

平
成
2
9
年
度
施
設
利
用
実
績
表

平
成
2
9
年
4
月
1
日
～
平
成
3
0
年
3
月
3
1
日

認
知
デ
イ
サ
ー
ビ
ス

稼
働
率

実
利
用
者
数

実
利
用
者
数

月
小
規
模
特
養
老
人
ﾎ
ｰ
ﾑ
（
S
S
含
む
）

グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
花
水
木 稼
働
率



（
単
位
：
人
）

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度

平
成
2
9
年
度

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

４
2
,0
9
7

2
,0
9
9

1
0
0
.0
%

5
2
8

5
5
7

9
2
.8
%

8
4
2

8
0
0

8
8
.9
%

1
1
4

3
6
4

3
0
9

５
2
,1
5
9

2
,1
6
5

9
9
.8
%

5
1
3

5
7
4

9
2
.6
%

8
6
6

8
3
5

8
9
.8
%

1
1
6

3
7
4

3
4
5

６
2
,0
9
1

2
,0
9
1

9
9
.6
%

5
2
4

5
5
3

9
2
.2
%

8
3
0

8
1
5

9
0
.6
%

1
1
5

3
5
6

3
5
6

７
2
,1
6
7

2
,1
7
0

1
0
0
.0
%

5
1
6

6
0
2

9
7
.1
%

8
6
4

8
3
5

8
9
.8
%

1
1
3

3
8
3

3
6
5

８
2
,1
4
9

2
,1
6
1

9
9
.6
%

5
1
3

5
2
9

8
5
.3
%

8
4
8

7
5
8

8
1
.5
%

1
1
0

3
2
0

3
1
7

９
2
,0
8
8

2
,0
9
6

9
9
.8
%

5
1
4

5
5
8

9
3
.0
%

8
3
6

7
5
2

8
3
.6
%

1
0
7

2
9
3

3
6
6

１
０

2
,1
5
7

2
,1
6
8

9
9
.9
%

5
6
3

5
7
7

9
3
.1
%

8
5
9

8
4
4

9
0
.8
%

1
1
1

2
9
8

4
0
5

１
１

2
,1
0
0

2
,0
7
3

9
8
.7
%

5
3
3

5
6
1

9
3
.5
%

8
3
5

7
5
5

8
3
.9
%

1
0
7

2
7
2

3
9
4

１
２

2
,1
6
7

2
,1
6
7

9
9
.9
%

5
4
4

5
6
1

9
0
.5
%

8
3
4

7
4
1

7
9
.7
%

1
0
5

3
2
9

3
7
4

１
2
,1
6
2

2
,1
5
3

9
9
.2
%

5
5
5

5
4
7

8
8
.2
%

8
1
5

7
1
4

7
6
.8
%

1
0
6

2
5
8

3
3
0

２
1
,9
5
4

1
,9
5
4

9
9
.7
%

5
3
8

5
2
9

9
4
.5
%

7
8
5

6
3
6

7
5
.7
%

1
0
2

2
7
1

3
3
2

３
2
,1
6
2

2
,1
7
0

1
0
0
.0
%

6
0
8

5
7
4

9
2
.6
%

8
6
8

6
9
0

7
4
.2
%

1
0
1

3
0
6

3
4
9

合
計

2
5
,4
5
3

2
5
,4
6
7

9
9
.7
%

6
,4
4
9

6
,7
2
2

9
2
.1
%

1
0
,0
8
2

9
,1
7
5

8
3
.8
%

1
,3
0
7

3
,8
2
4

4
,2
4
2

前
年

対
比

1
0
0
.1
%

1
0
4
.2
%

9
1
.0
%

1
1
0
.9
%

平
成
2
9
年
度
施
設
利
用
実
績
表

平
成
2
9
年
4
月
1
日
～
平
成
3
0
年
3
月
3
1
日

訪
問
介
護

ま
ほ
ろ
ば
の
里
川
治

月
入
所

短
期
入
所

老
人
デ
イ
サ
ー
ビ
ス

稼
働
率

稼
働
率

稼
働
率

実
利
用
者
数



（
単
位
：
人
）

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度
平
成
2
8
年
度

平
成
2
9
年
度

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

登
録
者
数

登
録
者
数

宿
泊
者
数

宿
泊
者
数

４
5
4
0

5
4
0

1
0
0
.0
%

6
8

5
5

2
7
.5
%

1
0

2
5

2
2

1
1
4

8
8

５
5
5
3

5
5
8

1
0
0
.0
%

7
4

5
6

2
4
.3
%

9
2
5

2
1

1
0
1

1
7
2

６
5
4
0

5
4
0

1
0
0
.0
%

8
3

5
7

2
5
.9
%

9
2
5

2
2

8
5

1
4
8

７
5
5
8

5
5
8

1
0
0
.0
%

8
9

6
5

3
1
.0
%

9
2
4

2
3

9
2

1
3
6

８
5
5
7

5
5
8

1
0
0
.0
%

1
0
4

4
5

1
9
.6
%

9
2
4

2
1

1
1
9

1
2
9

９
5
3
1

5
3
5

9
9
.1
%

9
0

3
6

1
7
.1
%

7
2
3

2
0

1
0
8

9
5

１
０

5
5
8

5
5
7

9
9
.8
%

8
0

-
-

-
2
3

2
3

1
2
1

1
3
1

１
１

5
4
0

5
3
7

9
9
.4
%

9
1

-
-

-
2
4

2
1

1
0
8

9
2

１
２

5
5
8

5
5
8

1
0
0
.0
%

8
8

-
-

-
2
2

2
2

6
6

1
1
1

１
5
5
0

5
5
8

1
0
0
.0
%

7
6

-
-

-
2
2

2
6

7
2

1
0
8

２
4
7
6

5
0
4

1
0
0
.0
%

6
8

-
-

-
2
1

2
5

6
6

1
0
6

３
5
1
8

5
5
8

1
0
0
.0
%

7
3

-
-

-
2
2

2
5

8
0

8
2

合
計

6
,4
7
9

6
,5
6
1

9
9
.9
%

9
8
4

3
1
4

1
2
.1
%

5
3

2
8
0

2
7
1

1
,1
3
2

1
,3
9
8

前
年

対
比

1
0
1
.3
%

3
1
.9
%

9
6
.8
%

1
2
3
.5
%

平
成
2
9
年
度
施
設
利
用
実
績
表

平
成
2
9
年
4
月
1
日
～
平
成
3
0
年
3
月
3
1
日

実
利
用
者
数

小
規
模
多
機
能
型
居
宅
介
護

健
康
倶
楽
部
む
さ
し
野
の
森

月
グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
ひ
ば
り
の
空

地
域
密
着
認
知
デ
イ
サ
ー
ビ
ス

稼
働
率

稼
働
率



（
単
位
：
人
）

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

平
成
2
8
年
度
平
成
2
9
年
度

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

利
用
者
数

４
2
,3
6
7

2
,3
9
0

9
9
.6
%

3
8
6

4
7
3

7
8
.8
%

4
1
3

4
3
8

5
8
.4
%

5
1

５
2
,4
4
5

2
,4
6
9

9
9
.6
%

4
0
8

4
9
0

7
9
.0
%

4
3
2

4
9
2

6
0
.7
%

5
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平
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平
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短
期
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老
人
デ
イ
サ
ー
ビ
ス

稼
働
率

稼
働
率
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働
率



（
単
位
：
人
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ア
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マ
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短
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老
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ビ
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稼
働
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（
単
位
：
人
）
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率
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（
単
位
：
人
）

平
成
28
年
度
平
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平
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成
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年
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年
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数

利
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利
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利
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：
人
）
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通
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リ
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稼
働
率

稼
働
率



（単位：人）

人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比

自立 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

要支援１ 0 0.0% 0 0.0% 595 5.7% 0 0.0% 595 1.2%

要支援２ 0 0.0% 0 0.0% 2,116 20.1% 102 16.6% 2,218 4.5%

要介護１ 1,534 4.0% 4 14.8% 2,797 26.6% 77 12.5% 4,412 8.9%

要介護２ 5,957 15.5% 0 0.0% 2,579 24.6% 210 34.1% 8,746 17.7%

要介護３ 10,728 27.9% 23 85.2% 1,887 18.0% 142 23.1% 12,780 25.8%

要介護４ 13,561 35.3% 0 0.0% 424 4.0% 42 6.8% 14,027 28.3%

要介護５ 6,611 17.2% 0 0.0% 108 1.0% 43 7.0% 6,762 13.7%

合計 38,391 100.0% 27 100.0% 10,506 100.0% 616 100.0% 49,540 100.0%

人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比

自立 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

その他 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

要支援１ 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

要支援２ 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

要介護１ 2,239 40.9% 453 46.8% 2,692 41.8%

要介護２ 2,223 40.6% 416 43.0% 2,639 40.9%

要介護３ 641 11.7% 0 0.0% 641 9.9%

要介護４ 0 0.0% 99 10.2% 99 1.5%

要介護５ 375 6.9% 0 0.0% 375 5.8%

障害者 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

合計 5,478 100.0% 968 100.0% 6,446 100.0%

人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比

自立 5,246 28.8% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

要支援１ 2,223 12.2% 0 0.0% 163 1.7% 0 0.0% 163 0.9%

要支援２ 2,922 16.1% 0 0.0% 1,341 13.7% 0 0.0% 1,341 7.0%

要介護１ 5,384 29.6% 685 10.5% 2,562 26.2% 530 18.5% 3,777 19.7%

要介護２ 1,257 6.9% 940 14.3% 3,210 32.8% 782 27.2% 4,932 25.7%

要介護３ 798 4.4% 2,884 44.0% 1,645 16.8% 1,075 37.4% 5,604 29.2%

要介護４ 334 1.8% 1,618 24.7% 526 5.4% 276 9.6% 2,420 12.6%

要介護５ 23 0.1% 429 6.5% 328 3.4% 209 7.3% 966 5.0%

合計 18,187 100.0% 6,556 100.0% 9,775 100.0% 2,872 100.0% 19,203 100.0%

人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比

自立（事業対象者） 0 0.0% 199 2.1% 28 0.3% 227 0.9%

要支援１ 0 0.0% 222 2.3% 198 2.1% 420 1.6%

要支援２ 0 0.0% 1,315 13.5% 227 2.4% 1,542 6.0%

要介護１ 943 14.4% 1,582 16.3% 1,209 12.8% 3,734 14.6%

要介護２ 961 14.7% 1,975 20.3% 2,589 27.5% 5,525 21.5%

要介護３ 1,413 21.6% 2,744 28.3% 1,942 20.6% 6,099 23.8%

要介護４ 1,908 29.2% 1,476 15.2% 2,744 29.2% 6,128 23.9%

要介護５ 1,308 20.0% 197 2.0% 476 5.1% 1,981 7.7%

合計 6,533 100.0% 9,710 100.0% 9,413 100.0% 25,656 100.0%

通所介護

健康倶楽部十日町

合　計

介護度別利用状況
平成29年4月1日～平成30年3月31日

入　所 短期入所 通所リハビリ 訪問リハビリ

みさと苑

合計

グループホームひまわり デイホームひまわり

グループホーム深雪 通所介護 訪問介護 合　計

グループホームゆきんこ

健康倶楽部中子の森

認知通所介護
ケアハウス

合計



（単位：人）

人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比

自立 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

要支援１ 0 0.0% 204 2.8% 204 1.5%

要支援２ 0 0.0% 1,565 21.8% 1,565 11.4%

要介護１ 244 3.7% 1,356 18.9% 1,600 11.6%

要介護２ 852 13.0% 2,160 30.1% 3,012 21.9%

要介護３ 4,471 68.1% 1,417 19.7% 5,888 42.8%

要介護４ 759 11.6% 301 4.2% 1,060 7.7%

要介護５ 244 3.7% 178 2.5% 422 3.1%

合計 6,570 100.0% 7,181 100.0% 13,751 100.0%

人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比

自立（事業対象者） 0 0.0% 10 0.2% 10 0.1% 0 0.0% 0 0.0%

要支援１ 0 0.0% 138 2.1% 138 1.0% 0 0.0% 0 0.0%

要支援２ 0 0.0% 674 10.1% 674 5.1% 0 0.0% 311 5.1%

要介護１ 777 11.9% 1,246 18.7% 2,023 15.3% 1,790 27.4% 930 15.2%

要介護２ 1,950 29.8% 2,317 34.7% 4,267 32.3% 2,298 35.1% 3,702 60.5%

要介護３ 2,361 36.1% 1,133 17.0% 3,494 26.4% 1,339 20.5% 1,094 17.9%

要介護４ 1,143 17.5% 969 14.5% 2,112 16.0% 994 15.2% 79 1.3%

要介護５ 317 4.8% 192 2.9% 509 3.9% 124 1.9% 0 0.0%

障害者 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

合計 6,548 100.0% 6,679 100.0% 13,227 100.0% 6,545 100.0% 6,116 100.0%

人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比

自立 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

要支援１ 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

要支援２ 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

要介護１ 0 0.0% 791 20.4% 51 5.5% 842 2.5%

要介護２ 1,218 4.2% 983 25.4% 35 3.8% 2,236 6.7%

要介護３ 11,291 39.3% 762 19.7% 55 6.0% 12,108 36.1%

要介護４ 11,527 40.1% 862 22.2% 321 34.7% 12,710 37.9%

要介護５ 4,694 16.3% 479 12.4% 462 50.0% 5,635 16.8%

障害者 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

合計 28,730 100.0% 3,877 100.0% 924 100.0% 33,531 100.0%

人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比

自立 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% - - 0 0.0%

要支援１ 0 0.0% 0 0.0% 86 1.1% - - 86 0.3%

要支援２ 0 0.0% 0 0.0% 150 1.9% - - 150 0.5%

要介護１ 369 2.0% 192 6.1% 1,819 22.4% - - 2,380 8.0%

要介護２ 1,736 9.3% 223 7.1% 3,117 38.4% - - 5,076 17.0%

要介護３ 6,487 34.9% 1,875 59.4% 2,100 25.9% - - 10,462 35.0%

要介護４ 5,498 29.6% 535 16.9% 333 4.1% - - 6,366 21.3%

要介護５ 4,503 24.2% 334 10.6% 516 6.4% - - 5,353 17.9%

合計 18,593 100.0% 3,159 100.0% 8,121 100.0% - - 29,873 100.0%

介護度別利用状況
平成29年4月1日～平成30年3月31日

合　計

合　計

グループホームさくら 通所介護

入　所 訪問入浴

健康倶楽部たちばな

合　計

グループホームみかん 通所介護

健康倶楽部かわぐち

合　計

ｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ雪割草 小規模多機能型

健康倶楽部ゆざわ

認知症対応型通所介護

特別養護老人ホームさくら館

入　所（短期入所含む） グループホーム 通所介護

短期入所

特養こころの杜



（単位：人）

人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比

自立 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% - - 0 0.0% 0 0.0%

要支援１ 0 0.0% 2 0.0% 92 1.1% - - 27 0.3% 121 0.4%

要支援２ 593 6.6% 17 0.2% 618 7.4% - - 293 3.7% 1,521 4.5%

要介護１ 2,521 27.9% 703 8.3% 2,022 24.2% - - 1,069 13.5% 6,315 18.7%

要介護２ 2,673 29.5% 1,509 17.9% 2,951 35.2% - - 1,401 17.7% 8,534 25.3%

要介護３ 2,717 30.0% 4,626 54.9% 2,029 24.2% - - 4,015 50.8% 13,387 39.7%

要介護４ 236 2.6% 1,096 13.0% 389 4.7% - - 581 7.4% 2,302 6.8%

要介護５ 309 3.4% 472 5.6% 273 3.3% - - 511 6.5% 1,565 4.6%

障害者 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% - - 0 0.0% 0 0.0%

合計 9,049 100.0% 8,425 100.0% 8,374 100.0% 0 0.0% 7,897 100.0% 33,745 100.0%

人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比

自立 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

要支援１ 0 0.0% 0 0.0% 83 1.1% 0 0.0% 83 0.3%

要支援２ 0 0.0% 0 0.0% 858 11.0% 0 0.0% 858 3.3%

要介護１ 0 0.0% 516 7.9% 1,900 24.3% 328 20.8% 2,744 10.4%

要介護２ 938 9.0% 1,794 27.4% 2,642 33.8% 595 37.7% 5,969 22.6%

要介護３ 1,973 18.8% 3,014 46.0% 1,456 18.6% 350 22.2% 6,793 25.7%

要介護４ 5,088 48.6% 530 8.1% 861 11.0% 297 18.8% 6,776 25.6%

要介護５ 2,478 23.7% 694 10.6% 25 0.3% 7 0.4% 3,204 12.1%

障害者 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

合計 10,477 100.0% 6,548 100.0% 7,825 100.0% 1,577 100.0% 26,427 100.0%

人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比

自立 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

要支援１ 0 0.0% 13 0.2% 93 1.0% 0 0.0% 106 0.2%

要支援２ 0 0.0% 47 0.7% 681 7.4% 86 2.0% 814 1.8%

要介護１ 0 0.0% 741 11.0% 1,743 19.0% 850 20.0% 3,334 7.3%

要介護２ 612 2.4% 1,686 25.1% 2,721 29.7% 1,004 23.7% 6,023 13.2%

要介護３ 5,366 21.1% 1,947 29.0% 1,963 21.4% 1,340 31.6% 10,616 23.3%

要介護４ 12,736 50.0% 1,745 26.0% 1,262 13.8% 756 17.8% 16,499 36.2%

要介護５ 6,753 26.5% 543 8.1% 712 7.8% 206 4.9% 8,214 18.0%

障害者 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

合計 25,467 100.0% 6,722 100.0% 9,175 100.0% 4,242 100.0% 45,606 100.0%

合　計

まほろばの里川治

入所 短期入所 老人デイサービス 訪問介護

介護度別利用状況
平成29年4月1日～平成30年3月31日

短期入所 老人デイサービス 合　計

アーバンリビング鳥屋野

有料老人ホーム 認知デイサービス 訪問介護

健康倶楽部つどい

小規模特養老人ﾎｰﾑ グループホーム花水木 老人デイサービス 認知デイサービス 合　計



（単位：人）

人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比

自立 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

要支援１ 0 0.0% 0 0.0% 179 3.0% 179 0.4%

要支援２ 0 0.0% 0 0.0% 432 7.1% 432 1.1%

要介護１ 0 0.0% 226 3.9% 1,248 20.6% 1,474 3.6%

要介護２ 671 2.3% 1,006 17.1% 1,941 32.0% 3,618 8.9%

要介護３ 5,714 19.8% 1,461 24.9% 1,318 21.7% 8,493 20.8%

要介護４ 15,198 52.6% 2,603 44.4% 771 12.7% 18,572 45.5%

要介護５ 7,318 25.3% 572 9.8% 180 3.0% 8,070 19.8%

合計 28,901 100.0% 5,868 100.0% 6,069 100.0% 40,838 100.0%

人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比
その他 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%
要支援１ 0 0.0% 0 0.0% 47 1.2% 47 0.4%
要支援２ 0 0.0% 0 0.0% 157 3.9% 157 1.4%
要介護１ 1,186 18.1% 46 14.7% 1,098 27.4% 2,330 21.4%
要介護２ 2,175 33.2% 82 26.1% 1,510 37.7% 3,767 34.6%
要介護３ 2,086 31.8% 123 39.2% 913 22.8% 3,122 28.7%
要介護４ 235 3.6% 0 0.0% 97 2.4% 332 3.1%
要介護５ 879 13.4% 63 20.1% 187 4.7% 1,129 10.4%
合計 6,561 100.0% 314 100.0% 4,009 100.0% 10,884 100.0%

人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比
自立 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%
要支援１ 0 0.0% 0 0.0% 55 1.4% 55 0.1%
要支援２ 0 0.0% 5 0.1% 323 8.2% 328 0.9%
要介護１ 412 1.5% 483 8.1% 1,764 44.8% 2,659 7.0%
要介護２ 243 0.9% 939 15.8% 1,042 26.5% 2,224 5.9%
要介護３ 9,287 33.0% 2,207 37.1% 319 8.1% 11,813 31.1%
要介護４ 11,000 39.1% 1,600 26.9% 238 6.0% 12,838 33.8%
要介護５ 7,183 25.5% 718 12.1% 198 5.0% 8,099 21.3%
障害者 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%
合計 28,125 100.0% 5,952 100.0% 3,939 100.0% 38,016 100.0%

介護度別利用状況
平成29年4月1日～平成30年3月31日

グループホームひばりの空 地域密着認知デイサービス 小規模多機能型 合　計
健康倶楽部むさし野の森

ケアカレッジ

入所 短期入所 老人デイサービス 合　計

アルマ美浜
入所 短期入所 老人デイサービス 合　計



（単位：人）

人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比
その他 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%
要支援１ 0 0.0% 70 0.8% 0 0.0% 243 5.0% 313 1.2%
要支援２ 0 0.0% 58 0.7% 0 0.0% 117 2.4% 175 0.6%
要介護１ 0 0.0% 711 8.2% 486 14.8% 1,312 27.2% 2,509 9.2%
要介護２ 365 3.5% 1,778 20.5% 1,181 36.1% 1,475 30.6% 4,799 17.6%
要介護３ 3,521 33.5% 2,798 32.3% 1,574 48.1% 1,524 31.6% 9,417 34.5%
要介護４ 4,352 41.4% 2,129 24.5% 0 0.0% 31 0.6% 6,512 23.9%
要介護５ 2,282 21.7% 1,130 13.0% 33 1.0% 118 2.5% 3,563 13.1%
合計 10,520 100.0% 8,674 100.0% 3,274 100.0% 4,820 100.0% 27,288 100.0%

人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比
その他 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%
要支援１ 0 0.0% 14 0.4% 381 6.8% 2 0.4% 251 4.2% 648 2.5%
要支援２ 0 0.0% 77 2.3% 1,032 18.3% 0 0.0% 248 4.1% 1,357 5.2%
要介護１ 306 2.9% 474 14.1% 2,383 42.3% 55 10.3% 1,947 32.2% 5,165 19.8%
要介護２ 309 2.9% 948 28.2% 886 15.7% 66 12.3% 1,058 17.5% 3,267 12.5%
要介護３ 3,270 31.0% 704 21.0% 581 10.3% 110 20.6% 1,775 29.4% 6,440 24.7%
要介護４ 4,710 44.7% 729 21.7% 308 5.5% 214 40.0% 581 9.6% 6,542 25.1%
要介護５ 1,945 18.5% 412 12.3% 59 1.1% 88 16.5% 186 3.1% 2,690 10.3%
合計 10,540 100.0% 3,358 100.0% 5,630 100.0% 535 100.0% 6,046 100.0% 26,109 100.0%

人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比 人数 構成比
自立 62 0.4% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%
要支援１ 2,312 14.6% 0 0.0% 0 0.0% 2 2.5% 2 0.6%
要支援２ 3,459 21.8% 0 0.0% 0 0.0% 4 5.1% 4 1.2%
要介護１ 4,250 26.8% 16 6.2% 0 0.0% 25 31.7% 41 11.8%
要介護２ 2,982 18.8% 32 12.4% 0 0.0% 29 36.7% 61 17.5%
要介護３ 1,886 11.9% 69 26.7% 10 83.3% 11 13.9% 90 25.8%
要介護４ 747 4.7% 73 28.3% 2 16.7% 4 5.1% 79 22.6%
要介護５ 146 0.9% 68 26.4% 0 0.0% 4 5.1% 72 20.6%
合計 15,844 100.0% 258 100.0% 12 100.0% 79 100.0% 349 100.0%

合　計
かりんの里

小規模特養老人ﾎｰﾑ 短期入所 通所介護 訪問入浴 訪問介護

介護度別利用状況
平成29年4月1日～平成30年3月31日

合　計
くりの木

特養 短期入所 ｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑこもれ 小規模多機能

ヴィラあかし
純恵の郷

入所 短期入所 通所リハビリ 合　計


